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1. паспорт ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.03 СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ИЗ ГРУПП РИСКА, ОКАЗАВШИМИСЯ В ТЖС
1.1. Область применения программы

Рабочая программа профессионального модуля является частью адаптированной основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования по специальности 39.02.01 Социальная работа в части освоения основного вида профессиональной деятельности и соответствующих   профессиональных компетенций (ПК):

ПК 3.1. Диагностировать ТЖС у лиц из групп риска. 

ПК 3.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска. 

ПК 3.3. Осуществлять патронат лиц из групп риска (сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж). 

ПК 3.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации лиц из групп риска. 

ПК 3.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска.
1.2.
Место профессионального модуля в структуре адаптированной образовательной программы среднего профессионального образования
Профессиональный модуль ПМ.03 Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС входит в профессиональный учебный цикл.
1.3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля
Цель: овладение указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающихся в ходе освоения профессионального модуля.
Задачи:

- изучить нормативные правовые акты в социальной работе лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС;

- овладеть технологиями социальной работы с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС;

- сформировать теоретические знания и практические умения в области социального патроната лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС.

Обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:

· диагностики ТЖС и профилактики возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска, осуществления их социального патроната;

· создания необходимых условий для адаптации к существующим реалиям жизни, реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска (лиц без определенного места жительства; мигрантов; безработных; молодежи; осужденных, детей, оказавшихся в ТЖС; лиц, страдающих психическими заболеваниями и членов их семей; с членами семей лиц, инфицированных ВИЧ; наркозависимыми и членами их семей; военнослужащими и членами их семей; безнадежно и тяжелобольными); 

уметь:

· выявлять лиц, относящихся к социально незащищенным категориям населения;

· строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной ситуации;

· проводить анализ ТЖС лиц из групп риска;

· определять учреждения и организации, способные помочь в преобразовании ситуации, и строить с ними взаимодействие;

· осуществлять профессиональную деятельность по преобразованию ситуации клиента;

· анализировать информацию и планировать пути решения этих проблем в конкретных условиях;

· анализировать и корректировать свою работу;

знать:

· основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие работу с лицами из групп риска;

· особенности проблем каждой категории лиц из групп риска;

· специфику работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС;

· особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан;

· организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации;
овладеть личностными результатами:

· проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства (ЛР 8).
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля.
Максимальная учебная нагрузка обучающегося – 336 часов, в том числе:

· обязательная аудиторная учебная нагрузка – 152 часа;

· самостоятельная работа обучающегося – 76 часов;

· учебная практика – 108 часов.

1.5. Основные образовательные технологии.
При реализации рабочей программы используются следующие современные педагогические технологии: информационно-коммуникационные технологии, проблемного обучения, учебного проектирования (метод проектов), игровые технологии.

Допустимо применение дистанционных образовательных технологий. Использование платформ ZOOM, веб-сервисов Google, Moodle позволяют осуществлять онлайн обучение, в результате которого могут быть рассмотрены как теоретические вопросы, так и вопросы практического содержания, связанные с закреплением учебного материала. 

Используемые образовательные технологии:

-
лично-ориентированное обучение - организация учебного процесса таким образом, чтобы учитывались индивидуальные психофизические особенности;

-
инновационные технологии - использование в процессе обучения модернизированных технических средств с целью улучшения качества образования (аудовизуальные средства, специализированные компьютерные технологии, звукоусиливающая аппаратура, электроакустическое оборудование индивидуального пользования для слухоречевой реабилитации, складная механическая опора для беспрепятственного передвижения детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата в помещении и уличных условиях);

-
здоровьесберегающие технологии - создание в классе обстановки комфорта, а именно следить за тем, как падает свет, менять местоположение учащегося, проведение физкультминутки на снятия напряжения мышц глаз, руки, кисти, применение упражнений на развитие мелкой моторики;

-
дистанционные технологии - технологии для дистанционного обучения с лицами, не способными посещать классно-урочные занятия наравне со всеми в силу своих индивидуальных особенностей;

-
технологии группового обучения;

-
информационно-коммуникационные технологии;

-
игровые технологии;

-
разноуровневое обучение. 

При проведении занятий обеспечивается выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей, поступающих с ограниченными возможностями здоровья: для глухих и слабослышащих
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

На теоретических занятиях при изучении данной дисциплины используется следующая компьютерная и мультимедийная техника: 

для студентов с нарушениями слуха- наличие звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств.

Для слабослышащих студентов заключается договор с сурдопереводчиком. Учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слуха, оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой (акустический усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный проектор), электронной доской, мультимедийной системой. Особую роль в обучении слабослышащих также играют видеоматериалы.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ.03 СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ИЗ ГРУПП РИСКА, ОКАЗАВШИМИСЯ В ТЖС
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности ПМ.03 Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	OK 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

	ОК 11
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

	ОК 12
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	ОК 13
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

	ПК 3.1
	Диагностировать ТЖС у лиц из групп риска.

	ПК 3.2
	Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из групп   риска.

	ПК 3.3

	Осуществлять патронат лиц из групп риска (сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж).

	ПК 3.4

	Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации лиц из групп риска.

	ПК 3.5
	Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска.


3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 
ПМ.03 СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ИЗ ГРУПП РИСКА, ОКАЗАВШИМИСЯ В ТЖС
3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.03 СОЦИАЛЬНАЯ РАБОТА С ЛИЦАМИ ИЗ ГРУПП РИСКА, ОКАЗАВШИМИСЯ В ТЖС
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	ПК 3.1 – 3.5
	МДК 03.01 Нормативно-правовая основа социальной работы с лицами из групп риска
	54
	36
	12
	
	18
	
	
	

	
	МДК 03.02 Технологии социальной работы с лицами из групп риска
	120
	80
	40
	
	40
	
	
	

	
	МДК 03.03 Социальный патронат лиц из групп риска
	54
	36
	18
	
	18
	
	
	

	
	Учебная практика
	108
	
	
	
	
	
	108
	

	
	Всего:
	336
	152
	70
	-
	76
	-
	108
	-


3.2. Тематическое планирование, в том числе с учетом рабочей программы воспитания с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем 
часов
	Коды компетенций, формированию которых способствует элемент программы; реализация воспитательного потенциала занятия (виды и формы деятельности)

	МДК 03.01 Нормативно-правовая основа социальной работы с лицами из групп риска
	54
	

	Тема 1.1. Люди из групп риска как объект социальной работы
	Содержание:
	2
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

	
	1-2
	Основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие работу с лицами из групп риска. 

Понятие лица группы риска, их виды (мигранты и беженцы, военнослужащие, лица БОМЖ, ВИЧ-инфицированные, безработные и т.д.) и особенности их проблем.
	
	

	Тема 1.2. Социальное и правовое положение граждан БОМЖ в России
	Содержание:
	4
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

	
	3-6
	 Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь лицам БОМЖ.
	
	

	Тема 1.3. Девиантное поведение как правовая проблема 
	Содержание:
	6
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: решение проблемных задач.

	
	7-9
	Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь лицам с девиантным поведением.
	
	

	
	10-12
	Виды ответственности по законодательству РФ в отношении лиц с девиантным поведением.
	
	

	
	Практические занятия:
	4

	

	
	13-16
	Законодательно-правовые основы социальной работы с лицами девиантного поведения. 
	
	

	Тема 1.4. Государственная миграционная политика
	Содержание:
	4
	

	
	17-20
	Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь мигрантам, беженцам и вынужденным переселенцам.
	
	

	Тема 1.5. Законодательно-правовые основы социальной работы с молодежью
	Содержание:
	4
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

	
	21-24
	Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь молодежи.
	
	

	Тема.1.6. Законодательно-правовые основы социальной работы с военнослужащими и членами их семей
	Содержание:
	2
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

	
	25-26
	Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь военнослужащим.
	
	

	Тема 1.7. Нормативно-правовые основы системы труда и занятости
	Содержание:
	2
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: решение проблемных задач.

	
	27
	Занятость населения в России. Понятие и виды безработицы, определенные трудовым законодательством.
	
	

	
	28
	Нормативные правовые акты, определяющие правовое положение и социальную помощь безработным.
	
	

	
	Практические занятия:
	8
	

	
	29-36
	Нормативно-правовые основы социальной защиты граждан из групп риска, оказавшихся в ТЖС. Осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ситуации клиента.
	
	

	Самостоятельная работа обучающегося:
	18
	

	Примерная тематика самостоятельной работы обучающегося:
1. Дискриминация бездомных.
2. Образ жизни бездомных людей.

3. Распространение отклоняющегося поведения в современной России.

4. Отражение общечеловеческих норм в правовых нормативных документах.
5. Международные правовые акты, защищающие права мигрантов.

6. Правовые основы поддержки молодежных общественных объединений.

7. Нормативно-правовые основы социальной работы с ВИЧ-инфицированными гражданами.

8. Права и интересы тяжело и неизлечимо больных людей.
	
	

	Итого по МДК 03.01 Нормативно-правовая основа социальной работы с лицами из групп риска
	54
	

	МДК 03.02 Технологии социальной работы с лицами из групп риска
	120
	

	Тема 2.1. Особенности диагностики ТЖС лиц БОМЖ
	Содержание:
	3
	

	
	1
	Особенности социальной диагностики ТЖС граждан БОМЖ.
	
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.
Практическая: решение проблемных задач, презентация результатов деятельности.

	
	2-3
	Специфика работы с лицами БОМЖ, попавшими в ТЖС.
	
	

	
	Практические занятия:
	7

	

	
	4-6
	Осуществление сбора и анализа информации о ТЖС людей без определенного места жительства.
	
	

	
	7
	Особенности социальной диагностики ТЖС граждан БОМЖ. 
	
	

	
	8
	Изучение ТЖС и причин ее возникновения применительно к конкретной личности и территории. 
	
	

	
	9-10
	Выстраивание отношений специалиста по социальной работе с лицами БОМЖ.
	
	

	Тема 2.2. Социальные технологии в решении проблем лиц без определенного места жительства
	Содержание:
	2

	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.
Практическая: презентация результатов деятельности.

	
	11
	Основные социальные технологии, применяемые в практической социальной работе с лицами БОМЖ.
	
	

	
	12
	Особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан. Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	


	
	Практические занятия:
	2
	

	
	13-14
	Социальная профилактика возникновения бездомности.
	
	

	Тема 2.3. Особенности диагностики ТЖС лиц с девиантным поведением
	Содержание:
	4
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.
Практическая: решение проблемных задач.

	
	15
	Причины девиантного поведения. Основные теории возникновения девиантного поведения.
	
	

	
	16-17
	Особенности социальной диагностики ТЖС лиц с девиантным поведением. Изучение ТЖС и причин ее возникновения применительно к конкретной личности и территории. Региональная система социальной работы с данной категорией граждан.
	
	

	
	18
	Основные проблемы таких граждан: медицинские, социальные, правовые, педагогические и т.д.
	
	

	
	Практические занятия:
	6
	

	
	19-24
	Выстраивание отношений специалиста по социальной работе с лицами с девиантным поведением.
	
	

	Тема 2.4. Социальные технологии в решении проблем лиц с девиантным поведением

	Содержание:
	5
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: решение проблемных задач.

	
	25
	Основные социальные технологии, применяемые в практической социальной работе с лицами с девиантным поведением.
	
	

	
	26
	Развитие соседской и общинной системы взаимопомощи.
	
	

	
	27
	Особенности социальной работы с семьями с девиантным поведением.
	
	

	
	28-29
	Профилактика как способ воздействия на причины девиантного поведения. Учреждения и организации, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	

	
	Практические занятия:
	5
	

	
	30
	Построение взаимоотношений с лицами из групп риска в конкретной ситуации.
	
	

	
	31-34
	Анализ информации и планирование путей решения проблем в конкретных условиях.
	
	

	Тема 2.5. Особенности технологии социальной работы с мигрантами и беженцами
	Содержание:
	5
	

	
	35
	Особенности социальной диагностики ТЖС мигрантов и беженцев.
	
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.
Практическая: решение проблемных задач.

	
	36
	Основные проблемы мигрантов и беженцев.
	
	

	
	37-38
	Основные социальные технологии в работе с мигрантами.
	
	

	
	39
	Основные направления социальной поддержки мигрантов.
Особенности региональной системы социальной работы с мигрантами. Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	

	
	Практическое занятие:
	2
	

	
	40-41
	Оказание социальной помощи мигрантам и беженцам.
	
	

	Тема 2.6. Технологии социальной работы с молодежью
	Содержание:
	6

	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.
Практическая: презентация результатов деятельности.

	
	42
	Диагностика ТЖС молодежи и ее основные аспекты.
	
	

	
	43-44
	Социальные технологии, применяемые в практической социальной работе с молодежью.
	
	

	
	45
	Формы взаимодействия семьи и детей.
	
	

	
	46
	Создание реабилитационного пространства. Развитие волонтерства в молодежной среде.
	
	

	
	47
	Социальная работа с молодой семьей: региональная система помощи, в том числе организации и учреждения, предоставляющие помощь.
	
	

	
	Практические занятия:
	5
	

	
	48-52
	Разработка мероприятий по решению проблем молодых семей.
	
	

	Тема 2.7. Технологии социальной работы с военнослужащими и членами их семей
	Содержание:
	
	

	
	53-54
	Особенности социальной диагностики ТЖС военнослужащих и их семей. Психологическая поддержка военнослужащих, консультирование.
	4
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: решение проблемных задач, презентация результатов деятельности.

	
	55-56
	Основные проблемы военнослужащих. Социальные технологии в работе с военнослужащими и членами их семей: адаптация, реабилитация, социальная коррекция.

Особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан.

Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	

	
	Практические занятия:
	3
	

	
	57
	Профессиональная переподготовка и трудоустройство бывших военнослужащих. Решение жилищных проблем военнослужащих. Социальная реабилитация военнослужащих, уволенных с военной службы.
	
	

	
	58-59
	Разработка мероприятий по решению проблем военнослужащих.
	
	

	Тема 2.8. Особенности технологии социальной работы с безработными гражданами
	Содержание:
	3
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: презентация результатов деятельности.

	
	60
	Особенности социальной диагностики ТЖС безработных и их семей. Основные проблемы этой категории.
	
	

	
	61
	Психологическая поддержка безработных, консультирование.
Особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан.
	
	

	
	62
	Служба занятости, ее основные направления деятельности.
Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	

	
	Практические занятия:
	5
	

	
	63-67
	Особенности регистрации безработных граждан через портал госуслуг. Оказание социальной помощи безработным.
	
	

	Тема 2.9. Особенности технологии социальной работы с осужденными
	Содержание:
	5
	

	
	68-69
	Диагностика и анализ социальных проблем, осужденных и членов их семей. Реабилитация и ресоциализация осужденных.
	
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений. 
Практическая: презентация результатов деятельности.

	
	70-71
	Воспитательная и психолого-терапевтическая работа.  Юридическая, педагогическая и психологическая помощь.

Особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан. Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	
	

	
	72
	Взаимодействие с семьей осужденного. Установление контакта специалистом по социальной работе с осужденным и его семьей.
	
	

	
	Практические занятия:
	2
	

	
	73-74
	Разработка плана мероприятий по социализации бывших осужденных.
	
	

	Тема 2.10. Особенности технологии социальной работы с ВИЧ-инфицированными
	75-76
	Медико-социальная работа с ВИЧ-инфицированными и больными СПИДом.

Особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан. Организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	3
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений. 
Практическая: презентация результатов деятельности.

	
	77
	Технологии социально-медицинской работы с ВИЧ-инфицированными и больными СПИДом. 
	
	

	
	Практические занятия:
	3
	

	
	78-79
	Требования к профессиональным компетенциям специалистов, осуществляющим социальное обслуживание ВИЧ-инфицированных граждан и членов их семей.
	
	

	
	80
	Равное консультирование – как форма индивидуальной помощи.
	
	

	Самостоятельная работа обучающегося:
	40
	

	Примерная тематика самостоятельной работы обучающегося:
1. Социальная (муниципальная, региональная, федеральная, международная) политика по решению проблем лиц БОМЖ.

2. Профилактика профессионального выгорания у специалистов, работающих с лицами БОМЖ.

3. Критерии классификации девиантного поведения.

4. Взаимосвязь социальных институтов и девиантного поведения в современной России.

5. Исторический опыт социальной помощи людям из групп риска в России.

6. Зарубежный опыт социальной работы с людьми из групп риска.

7. Детские и молодежные движения в России.

8. Особенности социальной работы с молодыми инвалидами.

9. Особенности социальной работы с ВИЧ-инфицированными.

10. Особенности социальной работы с тяжело больными и членами их семей.
	
	

	Итого по МДК 03.02 Технологии социальной работы с лицами из групп риска
	120
	

	МДК 03.03 Социальный патронат лиц из групп риска
	54
	

	Тема 3.1. Теоретические аспекты организации патроната
	Содержание:
	2
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

	
	1-2
	Понятие патроната. Патронат как одна из форм деятельности социального обслуживания лиц группы риска.
	
	

	Тема 3.2. Технология реализации социального патроната в отношении лиц группы риска

	Содержание:
	10


	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: презентация результатов деятельности.


	
	3-4
	Методы выявления потребности лиц из группы риска в социальной помощи.
	
	

	
	5-6
	Определение права лиц из группы риска на получение социальной помощи.
	
	

	
	7-8
	Методы разъяснения порядка предоставления социальных услуг лицам из группы риска.
	
	

	
	9-10
	Разработка карты межведомственного взаимодействия по оказанию социальной помощи получателю социальных услуг. 
	
	

	
	11-12
	Составление социальной карты района для обратившегося за получением социальной помощи.
	
	

	
	Практические занятия:
	9
	

	
	13-14
	Разработка анкеты по выявлению потребности лиц из группы риска в социальной помощи. Анализ и корректировка своей работы. Выявление лиц, относящихся к социально незащищенным категориям населения. Проведение анализа ТЖС лиц из групп риска.
	
	

	
	15-16
	Анализ информации и планирование пути решения проблем в конкретных условиях.
Разработка ИППСУ на основании выявленных потребностей лиц из группы риска в социальной помощи.
	
	

	
	17-18
	Составление плана консультации для лиц группы риска по получению социальной помощи. 
	
	

	
	19
	Разработка карты межведомственного взаимодействия по оказанию социальной помощи лицам группы риска.
	
	

	
	20
	Разработка социальной карты района для обратившегося за получением социальной помощи.
	
	

	
	21
	Осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ситуации лиц группы риска. Построение взаимоотношений с лицами из групп риска в конкретной ситуации.
	
	

	Тема 3.3. Профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальной помощи как направление социального патроната.
	Содержание:
	6


	

	
	22
	Социальные проекты профилактической направленности для лиц из группы риска как средства различных видов патроната.
	
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.

Познавательная: лекция, беседа, анализ текста, самостоятельная работа с текстом в учебнике, научно-популярной литературе, высказывание своего мнения и суждений.

Практическая: презентация результатов деятельности.


	
	23
	Содержание социального проекта: титульный лист, аннотация, актуальность, современное состояние исследований в данной области.
	
	

	
	24-25
	Содержание социального проекта: цель, задачи, методология, описание проекта (план).
	
	

	
	26-27
	Содержание социального проекта: условия, в которых будет выполняться проект; механизм реализации проекта в целом, ожидаемые результаты; оформление приложений.
	
	

	
	Практические занятия:
	9
	

	
	28-36
	Информационное сопровождение защиты социального проекта в виде компьютерной презентации.
	
	

	Самостоятельная работа обучающегося:
	18
	

	Примерная тематика самостоятельной работы обучающегося:
1. Особенности осуществления патроната лиц групп риска за рубежом.

2. Учреждения социального обслуживания лиц групп риска в европейских странах.

3. Особенности оказания социальной помощи людям групп риска в разных регионах России (сравнительный анализ).
	
	

	Итого по МДК 03.03 Социальный патронат лиц из групп риска
	54
	

	Учебная практика УП.03
	108
	

	Виды работ:
Инструктаж по прохождению практики, цели, задачи, структура отчета. Инструктаж по охране труда, технике безопасности, противопожарной безопасности, электробезопасности
Знакомство со структурой работы социального учреждения, должностных инструкций, нормативно-правовой базы социального учреждения.
Выявление проблем лиц из групп риска оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Диагностика ТЖС и профилактика новых ТЖС у лиц из групп риска, осуществления их социального патроната.

Создание необходимых условий для адаптации к существующим реалиям жизни, реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска (лиц без определенного места жительства; мигрантов; безработных; молодежи; осужденных, детей, оказавшихся в ТЖС; лиц, страдающих психическими заболеваниями и членов их семей; с членами семей лиц, инфицированных ВИЧ; наркозависимыми и членами их семей; военнослужащими и членами их семей; безнадежно и тяжелобольными).
Создание необходимых условий для адаптации и социальной реабилитации лиц из группы риска.
Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, выявление лиц, относящихся к социально незащищенным категориям населения
Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной ситуации
Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, проведение анализа ТЖС у лиц из групп риска

Определение учреждений и организаций, способных помочь в преобразовании ТЖС, и построение взаимодействие с ними
Оказание патроната лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС,

осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ТЖС

Оказание патроната лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС,

анализ информации и планирование путей решения этих проблем в конкретных условиях

Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной ситуации
Оказание патроната лиц из групп риска, оказавшихся в ТЖС,

осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ТЖС

Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, анализ информации и планирование путей решения этих проблем в конкретных условиях

Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ТЖС

Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ТЖС

Оказание патроната лиц из групп риска оказавшихся в ТЖС, осуществление профессиональной деятельности по преобразованию ТЖС

Проведение профилактики возникновения новых ТЖС для лиц из групп риска
Проведение профилактических бесед, нормативно-правовые консультации для решения проблем лиц из групп риска
	108
	ЛР 8.

ОК 1 – 13.

ПК 3.1 – 3.5.


	Итого аудиторных занятий по ПМ
	152
	

	Самостоятельная работа (всего)
	76
	

	Всего часов по ПМ
	336
	


4. условия РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для реализации программы организована безбарьерная среда в колледже, учебный кабинет оснащен местами с техническим средствами обучения для студентов с ОВЗ по слуху, посадочные места по количеству студентов с учетом количества мест для студентов с ОВЗ.

В кабинете для лиц с нарушением слуха предусмотрено наличие аудиотехники (акустический усилитель и колонки), видеотехники (мультимедийный проектор, интерактивная доска, ПК, графический планшет), а также учебно-планирующая документация, учебная и нормативная литература, дидактический материал и раздаточный материал, с учетом индивидуальных особенностей здоровья.
Реализация профессионального модуля ПМ.03 Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС требует наличия   учебного кабинета технологии социальной работы с лицами из группы риска.
Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя, оборудованное ПК.

Технические средства обучения:

- компьютеры;

- мультимедийный проектор;

- принтер;

- система беспроводной организации сети.

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, которую рекомендуется проводить рассредоточено.
4.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники:
1. Социальная работа с различными группами населения: учебное пособие / О.С. Щербинина, Н.Б. Топка, А.И. Тимонин [и др.]; под ред. Н.Ф. Басова. - М.: КноРус, 2021. - 528 с.
Периодические издания: 

1. «Социальная работа». 

2. «Психолог». 
3. «Работник социальной службы».

4. «Социальное обслуживание».
Интернет-ресурсы:

1. КонсультантПлюс (http://www.consultant.ru).
Информационное обеспечение обучения для лиц с нарушениями слуха: 

Для реализации программы используются материалы в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся и восприятия информации:

для лиц с нарушениями слуха:

· в печатной форме;

· в форме электронного документа; 

· адаптированный информационный материал по темам 

· инструкции к практическим работам 

· мультимедиа презентации 

· видеофильмы с субтитрами и письменными комментариями

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Освоению студентами программы профессионального модуля ПМ.03 Социальная работа с лицами из групп риска, оказавшимися в ТЖС должно предшествовать изучение общепрофессиональных дисциплин ОП.01 Теория и методика социальной работы, ОП.02 Организация социальной работы в Российской Федерации, профессионального модуля ПМ.01 Социальная работа с лицами пожилого возраста и инвалидами.

Реализация программы профессионального модуля предполагает обязательную учебную практику, которую рекомендуется проводить - концентрировано. 

Учебная практика проводится на предприятиях.

Контроль освоения профессионального модуля предусматривает различные формы: текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию. Текущий контроль успеваемости подразумевает письменные и устные опросы, контроль самостоятельной работы студентов, отчеты по выполнению практических работ.  Промежуточная аттестация запланирована в форме комплексных экзаменов по МДК 03.01, МДК 03.02, по МДК 03.03 в форме дифференцированного зачета, и по окончании освоения всего профессионального модуля в форме экзамена, включающего вопросы каждого раздела профессионального модуля.
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимися профессионального модуля, преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)
БПОУ ВО «Вологодский колледж технологи и дизайна», реализующий подготовку по программе профессионального модуля, обеспечивает организацию и проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости проводится преподавателем в процессе обучения. Основными формами текущего контроля успеваемости являются устный опрос, практические занятия. По учебной практике проводится зачет.

Обучение по профессиональному модулю завершается промежуточной аттестацией, которую проводит экзаменационная комиссия. 

Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по профессиональному модулю самостоятельно разрабатываются преподавателями и доводятся до сведения обучающихся не позднее двух месяцев от начала обучения. 

Для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации создается фонд оценочных средств (ФОС), который включает контрольно-измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия (или несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основным показателям результатов подготовки.
	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели 
оценки результата
	Формы и методы 
контроля и оценки 

	ПК 3.1. Диагностировать ТЖС у лиц из групп риска. 
	- осуществлять анализ ситуации лиц из групп риска;

- выявлять наличие проблем и затруднений;

- определение возможных вариантов оказания социальной помощи различным категориям лиц из групп риска, оказавшимся в ТЖС;

- определение права лиц из групп риска на получение тех или иных видов социальной помощи, с использованием нормативно-правовой базы;

- составление алгоритма деятельности специалиста по социальной работе по оказанию помощи лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС.


	Устный опрос

Решение ситуационных задач и кейсов

Собеседование

Оценка результатов выполнения кейсов

Экспертное наблюдение за ходом выполнения практического занятия

Экспертная оценка решения ситуационных задач

Экспертная оценка участия в ситуационном имитационном моделировании

	ПК 3.2. Координировать работу по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска.
	- выявлять людей из групп риска, оказавшимся в ТЖС;

- осуществлять сбор документов, необходимых для оказания различных видов помощи лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС;

- определять права лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС на различные виды социальной помощи;

- осуществление учета лицам из групп риска в данном микрорайоне (населенном пункте), находящихся в ТЖС;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать социальную помощь лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС.
	Устный опрос

Решение ситуационных задач и кейсов

Собеседование

Оценка результатов выполнения кейсов

Экспертное наблюдение за ходом выполнения практического занятия

Экспертная оценка решения ситуационных задач

Экспертная оценка участия в ситуационном имитационном моделировании

	ПК 3.3. Осуществлять патронат лиц из групп риска (сопровождение, опекунство, попечительство, патронаж).
	- выявлять лицам из групп риска, нуждающихся в социальном патронате;

- осуществлять сбор информации о ситуации лицам из групп риска;

- выявлять наличие проблем и затруднений;

- определение форм и методов социального патроната к лицам из групп риска и их семьям;

- оформление необходимой документации для осуществления социального патроната;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении социального патроната к лицам из групп риска и их семьям.
	Устный опрос

Решение ситуационных задач и кейсов

Собеседование

Оценка результатов выполнения кейсов

Экспертное наблюдение за ходом выполнения практического занятия

Экспертная оценка решения ситуационных задач

Экспертная оценка участия в ситуационном имитационном моделировании

	ПК 3.4. Создавать необходимые условия для адаптации и социальной реабилитации лиц из групп риска.
	- выявлять людей из групп риска, нуждающихся в социальной адаптации и реабилитации;

- определение форм и методов социальной работы, необходимых для адаптации и реабилитации лиц из групп риска и их семей;

- определение круга специалистов и учреждений, способных оказать помощь в осуществлении адаптации и реабилитации лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС;


	Устный опрос

Решение ситуационных задач и кейсов

Собеседование

Оценка результатов выполнения кейсов

Экспертное наблюдение за ходом выполнения практического занятия

Экспертная оценка решения ситуационных задач

Экспертная оценка участия в ситуационном имитационном моделировании

	ПК 3.5. Проводить профилактику возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска.
	- определять права людей из групп риска на льготы, пособия, социальное обслуживание и иные государственные социальные гарантии;

- информировать людей из групп риска и членов их семей о действующих законодательных актах в сфере социальной защиты;

- определение форм и методов социальной помощи лицам из групп риска, оказавшимся в ТЖС.
	Устный опрос

Решение ситуационных задач и кейсов

Собеседование

Оценка результатов выполнения кейсов

Экспертное наблюдение за ходом выполнения практического занятия

Экспертная оценка решения ситуационных задач

Экспертная оценка участия в ситуационном имитационном моделировании


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	· наличие положительных отзывов с мест производственной практики;

· активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

- аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- Правильный выбор способов решения профессиональных задач;

- Рациональная организация собственной деятельности во время выполнения самостоятельной и практической работы, при работе над решением ситуационных задач, прохождение производственной практики;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	- проводить диагностику ситуации;

- определять адекватные варианты решения возникающих проблем;

- выявлять возможные риски;

- обосновывать принятие решения;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	- отбор и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.


	- демонстрация навыков использования информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями, руководителями практики и клиентами в ходе обучения.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- планирование обучающимся повышения личностного и квалификационного уровня.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	- проявление толерантности к людям независимо от их национальных, социальных, религиозных и иных различий;


	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.
	- проявление бережного отношения к природе, обществу, человеку.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	- рациональная организация рабочего места;

- соблюдение правил техники безопасности, санитарно-гигиенических норм.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	- демонстрация навыков здорового образа жизни.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы


	Результаты обучения

(практический опыт, освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Практический опыт
	

	диагностики ТЖС и профилактики возникновения новых ТЖС у лиц из групп риска, осуществления их социального патроната;

создания необходимых условий для адаптации к существующим реалиям жизни, реабилитации, координации работы по преобразованию ТЖС у лиц из групп риска (лиц без определенного места жительства; мигрантов; безработных; молодежи; осужденных, детей, оказавшихся в ТЖС; лиц, страдающих психическими заболеваниями и членов их семей; с членами семей лиц, инфицированных ВИЧ; наркозависимыми и членами их семей; военнослужащими и членами их семей; безнадежно и тяжелобольными); 
	· выполнение практических заданий

	Умения
	

	выявлять лиц, относящихся к социально незащищенным категориям населения;

строить взаимоотношения с лицами из групп риска в конкретной ситуации;

проводить анализ ТЖС лиц из групп риска;

определять учреждения и организации, способные помочь в преобразовании ситуации, и строить с ними взаимодействие;

осуществлять профессиональную деятельность по преобразованию ситуации клиента;

анализировать информацию и планировать пути решения этих проблем в конкретных условиях;

анализировать и корректировать свою работу;
	· выполнение практических заданий;

· самостоятельная работа 



	Знания
	

	основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие работу с лицами из групп риска;

особенности проблем каждой категории лиц из групп риска;

специфику работы с лицами из групп риска, попавшими в ТЖС;

особенности региональной системы социальной работы с данными категориями граждан;

организации и учреждения, способные помочь в преобразовании ситуации.
	· устный опрос

· письменный опрос

· самостоятельная работа
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