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бюджетного профессионального образовательного учреждения

 Вологодской области «Вологодский колледж технологии и дизайна»
1. Общие положения

1.1. Педагогический совет бюджетного профессионального образовательного учреждения Вологодской области «Вологодский колледж технологии и дизайна» (далее именуемого колледж) является постоянно действующим коллегиальным органом управления колледжа, определяющим перспективы его развития и координирующим вопросы образовательной, учебно-производственной и методической деятельности.

1.2. Основной задачей педагогического совета колледжа является организация работы педагогического коллектива по повышению качества профессионального образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.

1.3. Педагогический совет объединяет всех педагогических работников колледжа для совместного планирования, руководства и координации всей педагогической, воспитательной, научно-методической деятельности, с целью осуществления единых принципов и подходов в процессе теоретического, производственного обучения, учебной и производственной практики, воспитания обучающихся. Педагогический совет определяет конкретные направления, задачи, содержание и формы педагогической, воспитательной, научно-методической деятельности в колледже, организует ее и направляет.

1.4. Педагогический совет определяет основные направления учебно-производственной деятельности образовательного учреждения, содержание, формы, методы и средства профессионального обучения и воспитания.

1.5. Педагогический совет действует на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», других нормативных правовых актов об образовании, устава колледжа, настоящего Положения, других локальных актов колледжа, приказов директора.
1.6. Педагогический совет тесно сотрудничает, взаимодействует и координирует свою деятельность с директором, администрацией, советом колледжа, методическими объединениями, а также с родительскими, студенческими и другими общественными организациями.

1.7. Педагогический совет колледжа не может ограничивать право педагогических работников на свободу выбора и использования методик обучения и воспитания, учебников, пособий и материалов, методов текущего контроля и оценки, за исключением случаев, когда действия педагогического работника нарушают законодательство Российской Федерации, Конвенцию по защите прав ребенка, правовые и нормативные документы об образовании, а также устава колледжа.

2. Функции педагогического совета

2.1. Главными задачами педагогического совета являются: 

- реализация государственной политики по вопросам образования;

- ориентация деятельности педагогического коллектива колледжа на совершенствование образовательного процесса;

- разработка содержания работы по общей методической теме колледжа;

- обсуждение и выбор образовательных программ, форм, методов образовательного процесса;

- решение вопросов о создании объединений обучающихся;
- организация научной и опытно-экспериментальной работы в колледже;
- внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;

- решение вопросов о приеме, переводе и выпуске студентов и обучающихся, освоивших образовательные программы, соответствующие лицензии колледжа;

- определение направлений взаимодействий с микросредой.
Педагогический совет в пределах своей компетенции осуществляет деятельность по следующим направлениям:

2.2. Обсуждает и утверждает планы работы колледжа.
2.3. Заслушивает информацию и отчеты педагогических работников колледжа, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с колледжем по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима колледжа, об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности колледжа.
2.4. Обсуждает мониторинг учебно-воспитательной, учебно-производственной и методической деятельности педагогического коллектива по вопросам:

· фактического объема и качества знаний, умений и навыков студентов и обучающихся колледжа (входной, текущий, промежуточный, итоговый контроль и анализ результатов аттестации);

· фактического объема и качества выпускаемой продукции и оказываемых услуг населению в учебно-производственных мастерских колледжа;

· содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в том числе и платных; маркетинг образовательных услуг;

· содержания и качества научно-методической работы, обеспечивающей рост профессионального мастерства педагогических работников;

· содержания и качества учебно-воспитательной деятельности (психо- и социодиагностика, анкетирование, тестирование, анализ диагностических результатов).

2.5. Разрабатывает на основе федеральных государственных образовательных стандартов, рассматривает и утверждает:

· образовательные программы и учебные планы, реализуемые в колледже, а также изменения к ним;

· рабочие программы и учебные планы учебных курсов и дисциплин, в том числе и платных образовательных услуг;

· комплексно-методическое обеспечение предметов, специальностей и профессий;

· программы развития колледжа;

· годовые календарные учебные графики.

2.6. Определяет перечень специальностей и профессий для осуществления подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих и специалистов с учетом профиля колледжа.

2.7. Обсуждает вопросы разработки, апробации, экспертизы, пропаганды, распространения, оценки эффективности применения педагогическими работниками:

· новых педагогических и воспитательных технологий;

· новых форм и методов теоретического и производственного обучения;

· новых учебников, пособий, рабочих тетрадей, технических средств обучения и контроля;

· новых форм управления образовательным процессом и человеческими ресурсами, а также развития личностно-деятельностных качеств личности.

2.8. Рассматривает и обсуждает опыт работы лучших педагогических работников по наиболее актуальным вопросам обучения и воспитания обучающихся, вопросы повышения квалификации педагогических работников колледжа.

2.9. Рассматривает соответствие квалификации отдельных педагогических работников выполняемой ими педагогической и воспитательной работы, определенной их должностной инструкцией.
2.10. Утверждает программы опытно-экспериментальной и научно-исследовательской работы в колледже, программы развития колледжа. Согласовывает рекомендации администрации колледжа о команде работников - участников исследования на конкретный период, форм поощрения и поддержки этой работы.

2.11. Осуществляет перспективное и текущее планирование деятельности колледжа, контроля, аккредитации и лицензирования колледжа.

2.12. Принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о допуске обучающихся к итоговой аттестации на основании Положения о государственной итоговой аттестации выпускников учреждений среднего профессионального образования, освобождении обучающихся от экзаменов на основании представленных документов, переводе обучающихся на следующий курс, выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями.
2.13. Принимает решения об исключении обучающихся из колледжа, когда иные меры педагогического и дисциплинарного воздействия исчерпаны, в порядке, определенном Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и уставом колледжа. 

2.14. Создает временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете; принимает окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию.
2.15. Координирует работу временных творческих коллективов, рассматривает и утверждает темы и направления их деятельности (авторские разработки, экспертиза и их оценка, получение грифа Департамента образования области).

2.16. Рассматривает вопросы морального и материального поощрения педагогических работников в соответствии с системой материального стимулирования работников колледжа.
2.17. Принимает, утверждает положения (локальные акты) колледжа.
2.18. Утверждает систему внешних связей колледжа, координирует образовательную деятельность с другими образовательными организациями,  организациями дополнительного образования, общественными организациями, предприятиями, фирмами и т.д.

2.19. Координирует работу с родителями или лицами их заменяющими.

2.20. Рассматривает и выдвигает кандидатуры педагогических работников колледжа на поощрение и награды.

2.21. Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства;

· утверждение образовательных программ, не имеющих экспертного заключения;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения.

3. Состав педагогического совета

3.1. Членами педагогического совета являются все штатные работники колледжа, ведущие в соответствии со своими должностными обязанностями обучение и воспитание обучающихся, а также медицинский работник, заведующий библиотекой, психолог, методист, социальный работник, специалист по маркетингу.

3.2. Председателем педагогического совета является директор колледжа.
3.3. Для участия в работе педагогического совета при необходимости, по предложению одного из членов педагогического совета, решением его председателя, могут быть приглашены представители учредителя, органов государственной власти и управления местного самоуправления, общественных организаций, заказчиков кадров, родительского комитета, органов студенческого и ученического самоуправления, студенты, обучающиеся и их родители (законный представители) и иные необходимые лица.  Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

4. Порядок работы педагогического совета

4.1. Педагогический совет колледжа организует и проводит свою работу по плану, составленному на основе предложений его членов. План работы  разрабатывается на год (учебный год, полугодие, квартал) и утверждается на заседании педагогического совета.

4.2. Все члены педагогического совета при участии в его работе равны в своих правах. Каждый член совета имеет право одного решающего голоса.

4.3. Заседание педагогического совета собирается не реже одного раза в квартал. Заседания проводятся в рабочее время.

· при необходимости, решением директора колледжа, председателя педагогического совета, или по требованию не менее чем одной трети его членов, может быть созвано внеплановое заседание.

· в целях оперативного рассмотрения частных проблем, не терпящих отлагательства, могут проводиться заседания педагогического совета в сокращенном составе - «Малый педагогический совет», - с привлечением только тех членов педагогического совета, которые имеют непосредственное отношение к рассматриваемой проблеме, например, педагогов, ведущих обучение в определенной учебной группе. Решения «Малого педагогического совета» подлежат утверждению на очередном заседании педагогического совета.

4.4. Для организации и руководства деятельностью педагогического совета функции председателя выполняет директор колледжа. Секретарь совета - для ведения его документации и координации действий членов педагогического совета - назначается директором.

4.5. В целях качественной подготовки и рассмотрения на каждое заседание педагогического совета выносится не более трех вопросов. При необходимости для подготовки вопросов, вынесенных на обсуждение, могут формироваться рабочие группы. Члены педагогического совета должны быть заранее, не менее, чем за 1 неделю, оповещены о дате заседания, о вопросах, выносимых на их рассмотрение, и иметь возможность ознакомиться с материалами по этим вопросам.

4.6. С целью более эффективного управления инновационными процессами в колледже, педагогические советы могут быть тематическими, что позволит активизировать педагогических работников и обеспечить целенаправленное развитие образовательного учреждения.

4.7. По каждому из вопросов повестки дня педагогический совет принимает решение. Решение педагогического совета должно быть конкретным с указанием исполнителей и сроков исполнения. На каждом заседании педагогического совета должна сообщаться информация об исполнении предыдущих решений совета, срок исполнения которых истек. Никто из членов педагогического совета не может быть лишен возможности высказать свое мнение по каждому из обсуждаемых вопросов.

· Решение педагогического совета правомочно, если в голосовании участвовало не менее двух третей его членов.

· Решение педагогического совета принимается большинством голосов членов педагогического совета, участвующих в заседании. При равном разделении голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

· Возражения членов педагогического совета, не согласных с принятым решением, по их желанию, заносятся в протокол. В случае, если с решением или с каким-либо из его пунктов не согласен директор колледжа, решение (пункты решения) приостанавливается и выносится на повторное обсуждение и голосование и вступает в силу, если за него проголосуют не менее двух третей списочного состава педагогического совета, но уже обязательно при тайном голосовании.

· Решение педагогического совета обязательно для всех работников, студентов и обучающихся колледжа в части их касающейся. Решение педагогического совета при необходимости объявляется приказом директора колледжа. Решение педагогического совета вступает в силу с момента его принятия (объявления приказом).

· Решение педагогического совета (или отдельные его позиции) может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Внесение жалобы приостанавливает действие принятого решения только в отношении физических или юридических лиц, внесших жалобу до принятия соответствующим правомочным органом решения по жалобе.

· Решения педагогического совета не могут ограничивать права участников образовательного процесса, закрепленные Конституцией, законодательством Российской Федерации, решениями органов местного самоуправления Вологодской области, уставом колледжа, трудовым договором (контрактом) работника или договором студента или обучающегося с колледжем.


4.8. Для обеспечения делового глубокого и в то же время оперативного рассмотрения вопросов повестки дня заседания на основной доклад по каждому  из вопросов отводится не более 20 минут; на содоклад - не более 15 минут; на выступление в прениях, заключение докладчика - не более 5 минут; на  повторное выступление, справку и т.д. - не более 3 минут.

4.9. Работу по исполнению решений педагогического совета организует председатель педагогического совета с помощью администрации и должностных лиц колледжа. Должностные лица колледжа обязаны обеспечивать исполнение решений педагогического совета, выделяя необходимые помещения, имущество, канцелярские принадлежности и т.д.

5. Документация педагогического совета

5.1. На каждом заседании педагогического совета ведется его протокол, который заносится секретарем в книгу протоколов. Книга протоколов заседаний педагогического совета вносится в номенклатуру дел образовательного учреждения, является документом постоянного хранения,  хранится в делах колледжа и передается по акту.

5.2. Книгу протоколов ведет секретарь педагогического совета.

5.3. В каждом протоколе должны быть указаны: порядковый номер протокола; дата заседания; общее число членов совета; из них - количество присутствующих на заседании; фамилия и должности приглашенных; повестка дня заседания; краткое содержание докладов, выступлений, предложений, замечаний участников заседания; принятые по каждому вопросу повестки дня решения и итоги голосования по ним. К протоколу могут быть приложены дополнительные материалы по рассматривавшимся вопросам.

5.4. Каждый протокол подписывается председателем и секретарем педагогического совета.

5.5.   Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.6. Информационные материалы о деятельности педагогического совета вывешиваются на специальном стенде.
